Discriminations a New York :
les non-Blancs échouaient
bien plus a 1’examen pour
devenir enseignant (un QCM) ;
chaque Noir et chaque Latino
1l’ayant raté entre 1994 et
2014 recevra 1 a 2 millions
de dollars (Mal)
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La justice a estimé que l’examen pour devenir enseignant a New
York était «culturellement biaisé». La ville doit indemniser
les candidats décus, issus de minorités.

Un montant d’1,8 milliard de dollars. C’est la somme que la
ville de New York s’appréte a reverser aux aspirants
enseignants noirs et hispaniques qui ont échoué a 1'examen
d’entrée entre 1994 et 2014. Si les sommes varient parmi les
5200 personnes concernées, certains ont déja recu plus d’un
million de dollars.
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Parmi eux Herman Grim, agé de 64 ans, qui a percu plus de 2
millions de dollars. Ou encore Andrea Durant, 62 ans, qui
vient d’obtenir environ 1.900.000 dollars et Kathy Faye
Bailey, indemnisée a hauteur de 1,8 million de dollars. Des
sommes calculées en fonction de ce que ces candidats
enseignants auraient percu s’ils avaient été admis a
travailler dans les écoles de la ville. Plus les candidats ont
échoué a 1’examen, plus ils obtiennent une somme importante,
indique le New York Post dans un article publié samedi 15
juillet. Les indemnisations devraient continuer a étre versées
aupreés des plaignants jusqu’'en 2028.

La moitié des candidats noirs ou
hispaniques ont échoué

Ces versements mirobolants font suite a un long parcours
judiciaire. En 1996, quatre enseignants ont intenté un proces
a Ll'’encontre de la ville de New York, affirmant que 1’examen
d’aptitude a leur métier était «culturellement biaisé» en
faveur des candidats blancs, compléte le New York Post. A
titre d’exemple, le média américain évoque 1’une des questions
du test, qui demandait aux candidats «d’expliquer la
signification d’un tableau de l’artiste pop Andy Warhol».
Selon les plaignants, plus de 90% des candidats blancs ont
réussi le test a choix multiples et l'essai, contre 53% pour
les candidats noirs et 50% pour les hispaniques.
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L’échec & 1'examen d’enseignant de 1'Etat de New York s’est
avéré payant, surtout pour un homme du Queens qui a appris ce
mois-ci qu’il allait toucher 2 millions de dollars a cause de
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cet échec.

Environ 5 200 anciens enseignants noirs et hispaniques de la
“Big Apple” et d’'anciens éducateurs en herbe devraient
percevoir plus de 1,8 milliard de dollars de dommages-intéréts
apres que la ville a cessé de se battre dans un proces fédéral
pour discrimination qui durait depuis pres de trois décennies
et qui dénoncait la partialité de 1'examen de certification.

Il s’agit de la plus grosse somme versée par la ville dans le
cadre d’une procédure judiciaire.

Vendredi, 225 personnes ayant échoué au test d’arts et de
sciences libérales utilisé pour 1la certification des
enseignants entre 1994 et 2014 avaient déja été informées
qu’elles recevraient un reglement d’au moins un million de
dollars, selon une analyse des dossiers du tribunal fédéral de
Manhattan.

Des décisions de justice ont estimé que 1l'examen violait les
lois sur les droits civils, en permettant a un nombre bien
plus important de candidats blancs de le réussir.

L'affaire devrait donner 1lieu a des centaines d’autres
indemnités d’un million de dollars a 1’avenir.

Le 5 juillet, Herman Grim, 64 ans, du Queens, a recu le
jugement le plus important a ce jour — un montant stupéfiant
de 2 055 383 dollars.

Ce montant comprend 1 583 114 dollars d’arriérés de salaire
pour les heures non comptabilisées, les intéréts perdus et
d’'autres compensations.

[...]

M. Grim se dit sidéré, mais attend 1’argent avec impatience,
car il a accumulé de lourdes dettes sur sa maison du Queens et
sur ses cartes de crédit.



I1T n'a pas pu citer d’exemples expliquant pourquoi le test
était biaisé.
[...]

Arthur Goldstein, un enseignant vétéran récemment retraité de
la Francis Lewis High School dans le Queens, a déclaré que
l’ancien test n’était pas un bon indicateur des performances
des candidats dans la salle de classe et que la ville aurait
mieux fait de résoudre le probleme il y a plusieurs décennies
en embauchant un grand nombre de ceux qui ont intenté des
poursuites.

[..]

Entre mars 1993 et juin 1995, plus de 90 % des candidats
blancs ont réussi le test de 80 questions a choix multiples

[.]

Mais les candidats noirs n’ont obtenu en moyenne la note de
passage que dans 53 % des cas, et les Latinos ont eu un taux
de réussite encore plus faible, de 50 % seulement, selon
l’action en justice.

[...]

Les 10 plus grosses compensations attribuées a ce jour :
1-Herman Grim $2,055,383

2-Andrea Durant $1,976,787

3-Kathy Faye Bailey $1,875,119

4-Marthe Cantave $1,826,925

5-Luz Perez $1,771,190

6-Linette Jones $1,695,289

7-Millicent Eke $1,620,989



8-Angela Perez $1,619,346
9-Elizabeth Catlin $1,610,205
10-Maud Pierre $1,543,519

[A ce jour, plus de 750 millions de dollars de jugements ont
été accordés a 2 959 des 5 200 plaignants.]

New York Post

For an earlier WSJ report on the case.
One woman failed the test 10 times.

"She remembers falling to her knees and crying when she
learned about the class-action lawsuit, relieved to learn the
test itself was part of the problem."
pic.twitter.com/eoc901MbTpd

— Richard Hanania (@RichardHanania) July 16, 2023
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