
La Ville de Québec embauche
une  experte  en  diversité,
équité,  inclusion  et  vivre-
ensemble
02/10/2020 à 20h52

La Ville de Québec embauche une experte en diversité, équité
et inclusion afin de favoriser le vivre-ensemble entre les
diverses communautés de Québec.

Le mandat d’Iréna Florence Harris s’étendra sur trois ans.
Elle entrera en fonction le 26 octobre. 

Originaire  de  Québec,  M m e  Harris  est  actuellement
coordonnatrice du programme d’anglais comme nouvelle langue et
professeure à l’École publique David C. Farragut de New York.
«Elle  a  développé  et  mis  en  œuvre  un  programme  éducatif
faisant  la  promotion  de  la  diversité  linguistique  et
culturelle de cette communauté et formé des enseignants et des
parents sur la diversité et l’inclusion dans l’éducation», a
fait savoir la Ville, par communiqué, jeudi. […]
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