Discrimination : un nouveau
concours pour les écoles
supérieures de commerce
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[youtube]http://www.youtube.com/watch?v=01DbiWkjjDU[/youtube]

Afin de « désacraliser l’accés aux grandes écoles de commerce
et de management », passerelle ESC a annoncé une série de
mesures visant a diversifier les profils des étudiants de ces
écoles et a signé des conventions de partenariats avec
diverses associations.

Ainsi va étre créé pour la rentrée 2010 le concours
“ascension sociale” post-bac, ouvert aux lycéens issus des
filieres technologiques. Les écoles membres de Passerelle ESC
vont également proposer a chaque étudiant qui le désire de
passer un “certificat Diversité”. Une facon de former les
futurs managers a cette problématique.
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